
 

 

 

 

 

TopForce verkrijgt ‘preferred supplier’ status bij Achmea 

Na de succesvolle bijdrage aan toonaangevende projecten op het 

gebied van business intelligence en de vernieuwing van het intranet, 

heeft Achmea aan TopForce de status van preferred supplier verleend. 

Hiermee is de samenwerking in een nieuwe fase gekomen.  

 

Achmea: 22.000 Digitale werkplekken 

Voor de realisatie van het nieuwe Achmea intranet heeft TopForce 

een belangrijke rol gespeeld in de totstandkoming van het concept 

alsmede bij de afstemming tussen IT en business. Circa 22.000 

Achmea-medewerkers krijgen via het intranet toegang tot nieuws, 

achtergrondinformatie en services. Bijzonder is het „Werkplek‟ 

onderdeel waar medewerkers elkaar vinden, samenwerken, kennis 

delen en geïnformeerd worden. Hiermee wordt invulling gegeven aan 

de strategie voor „Het Nieuwe Werken‟ waarmee Achmea zich zo 

succesvol onderscheidt.   

 

Over TopForce  

TopForce realiseert portals, content integratie- en business 

intelligence oplossingen. We doen dit vanuit een visie die de 

TopForce medewerkers delen en uitdragen: “Zet de behoeften 

van de eindgebruiker centraal, en bouw daar je oplossing 

omheen”. De combinatie van een flexibele projectaanpak, 

werken met prototypen en regelmatig overleg met de 

eindgebruiker maakt dat TopForce de taal van de business én IT 

spreekt en in staat is om de afstand tussen deze disciplines te 

overbruggen.  

 

TopForce is o.a. “SAP Services Partner” voor Netweaver “Special 

Expertise Partner” voor DUET, partner van Microsoft, Adobe, e-

Spirit, Mendix.  

 

Meer weten? Bel ons op +31(0)10 458 64 02 en vraag naar Rob 

van Loon, Ralph van der Pols of Erwin Angelier. 

TopForce +31(0)10 458 64 02, info@TopForce.com  

www.TopForce.com – BV – Hofplein 20 – 3032 AC Rotterdam -  

 

TopForce „preferred supplier‟ Achmea 
22.000 Digitale werkplekken 

  

Achmea eindigde in 

het Intermediair 

Beste Werkgevers 

Onderzoek 2009 

als hoogste in haar 

branche en derde 

overall. Volgens het 

juryrapport 

kenmerkt de top 3 

zich door “Veel 

regelingen voor „Het 

Nieuwe Werken‟, die 

rekening houden 

met een leven naast 

het werk." 
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